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24 novembre 2017

8h30 Accueil
SALLE FORUM
Ouverture
Rl 0720 Allocution de Bienvenue de M. le Directeur de 'ESSEC Tunis : Pr SOFIANE GHALI
Mot du Président du Comité Scientifique : Pr GHAZI BOULILA
Session Pléniere : Pr ZEINEB MAMLOUK
"Transitions, I’heure des choix"
Pause
SALLE DOUGGA SALLE UTIQUE SALLE CARTHAGE
Président : SLIM DRISS Président : LAMIA HECHICHE Président : FAKHRI ISSAOUI
AHMED BELLAKHDAR OULD MOHAMED BOUKAIR NSIRI BOUZID
Croissance endogeéne, AHMED Efficacité de 1’éducation,
productivité et politiques Les déterminants du choix des analphabétisme et choix de
11h -11h30 | économiques : une analyse stratégies de croissance des politique publique en matiére de
théorique entreprises du textile et habillement | développement régional et micro-
en Tunisie local
BEN JEBARA IMEN, HABIB OUNI, RHOUMA DRINE | MAISSA JELASSI, YOUNES
OUERGHI FERIEL Coaching practices and BOUJELBENE
11h30 — 12h Développement financier et entrepreneurial skills: french’s Evaluation du systeme de passation
croissance économique: étude de | student entrepreneurs de marchés publics en Tunisie
causalité pour la Tunisie
MOHAMED ESSALAH DJELL AL AMEUR NEZHA, DERMECHI FERIEL, ZAKAN
SALAH, YOUNES BOUMEDIENE NADIA AHMED
BOUJELBEN Les dimensions humaines et le Effets de la dépense publique sur le
12h -12h30 | An efficient and equitable développement durable au cours développement durable : évaluation
allocation of resources for des évolutions dans le secteur empirique pour I’économie
sustainable development automobile algérienne
RIM KAMEL, MOHAMED HANEN RIAHI EDGAR BELLOW, LOTFI
ESSALAH SALAH, YOUNES La culture éthique : un reméde au HAMZI, SLIM KHOUAJA
h30 -13h BOUJELBEN cynisme organisationnel Sustainability and MNEs:
A linear goal programming model The Need for Diffuse Power
to solve the production on orders
problem
Déjeuner
SALLE DOUGGA SALLE UTIQUE
Président : ZOUHOUR KARRAY Président: CHOKRI FIDHA
FERYEL SAYADI, SONIA SHILI : RAFLA HEFAIEDH, CHEHLA LAID, BOCHRA ZAIER
14h- 16h Atelier : "Analyse quantitative en sciences Atelier : "Analyse qualitative en sciences sociales : une
sociales : une application par AMOS application par NVIVO"
Pause
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ESSECT
SALLE FORUM
Animateur : FEKER KLIBI
16h30 — 18h

Table-ronde autour de la carriere de I'enseignant-chercheur :
ANISSA BEN HASSINE, LAMIA HECHICHE, CHIRAZ SAIDANI et IMEN KHANCHEL

20h30 Diner gala

25 novembre 2017

SALLE FORUM
ALEXANDRE JOST - la Fabrique Spinoza
9h-10h30 "Le bonheur au travail, vecteur de performance et
outil de transformation des organisations”
Pause
SALLE DOUGGA SALLE UTIQUE SALLE CARTHAGE
Président : NEILA TAKTAK Président : RIM BOUDALI Président : RYM HACHANA
MOHAMED FADHEL DJLASSI, MARIEM DAOUD MOALLA, MENEL BEN MLOUKA,
ANISSA BEN HASSINE MOHAMED KAMMOUN RAFLA HEFAIEDH
La contribution de la responsabilité | Les déterminants de 1’intention Responsabilité sociétale,
11h-11h30 | sociale de I’entreprise a d’achat des produits alimentaires engagement organisationnel et
I’identification organisationnelle: biologiques : test et validation d’un | survie en période de crise : Cas
étude exploratoire dans le contexte modéle d’entreprises tunisiennes
tunisien
HEDHILI MOHAMED ALI, MOEZ ESSID, NICOLAS IMEN ABDENNADHER
BOUDABBOUS SAMI BERLAND GDOURA, KARIM TRABELSI
Gestion par les compétences et L’adoption des outils de pilotage TAREK ABDELLATIF
politiques de ressources humaines: environnementaux : Quels apports Développement durable et
11h30- 12h Application au cas tunisien des capacités dynamiques performance organisationnelle:
quel réle pour I’innovation
technologique et I’empowerment
des employés?
CHEHLA LAID RAJA KIFAYA, CHOKRI FIDHA | KHALED TAMZINI, ANISSA
Le management des connaissances, | La relation entre [P’attitude et | BEN HASSINE, TAHAR
levier des innovations managériales | I’intention d’achat d’un produit | LAZHAR AYED
12h - 12h30 : y - I ) - .
dans les entreprises apprenantes écologique: rbéle modérateur des | Les pratiques environnementales
variables sociodémographiques et leur impact sur la performance
des hotels
SALLE FORUM
Cloture
12h30-
13h30 M. KHALED KADDOUR
Ministre de I’Energie, des Mines et des Energies Renouvelables
Déjeuner
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(*) Un numéro spécial de la Revue Gestion 2000 est associé a la conférence sous la direction de
Zeineb Ben Ammar Mamlouk (ESSEC Tunis) et Sabri Boubaker (Groupe ESC Troyes).




